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Ola!:)
Seja muito bem vindo!

Obrigada por adquirir os Mapas da Lulu 2.0! Tenho certeza de que esse material fara toda a diferenca em
seus estudos e sera um atalho para a sua tdo sonhada aprovacao!

Para quem ainda nao me conhece, meu nome é Laura Amorim (@lulu.concurseira), tenho 25 anos, e,
apds pouco mais de um ano e meio de estudos, fui aprovada em trés concursos publicos: Auditor Fiscal
do Estado de Santa Catarina (7° lugar), Auditor Fiscal do Estado de Goids (23° lugar) e Consultor
Legislativo (4° lugar), tendo superado uma concorréncia de mais de mil candidatos por vaga!

Aprendi que a revisao, muitas vezes ignorada, é a parte mais importante (e essencial!) do aprendizado!
Apos testar varios métodos, percebi que os meus mapas mentais sdao, com toda certeza, os melhores
instrumentos de estudo e revisao.

Ao longo da minha preparacao, fiz e utilizei mais de 700 mapas mentais, desenvolvendo e aperfeicoando
um meétodo proprio de sua construgao até chegar aos Mapas da Lulu 2.0, aos quais vocé tera acesso a
partir de agora:

Os Mapas da Lulu 2.0 visam, sobretudo, otimizar suas revisées e aumentar seu numero de acertos de
questodes, te ajudando a chegar mais rapido a aprovacgao! Apds resolver mais de 14.700 questdes de
concursos puUblicos nos Ultimos dois anos, percebi quais sao os assuntos Mmais cobrados pelas bancas e
suas principais pegadinhas, e todo esse conhecimento foi incorporado em meus mapas para que Voce,
gue confia no meu trabalho, possa sair na frente dos seus concorrentes!

Ah, e se vocé nao quiser perder minhas dicas de estudos e motivagao diarias, inscreva-se no meu canal
do Youtube: Lulu Concurseira € no meu Instagram: @lulu.concurseira. Ja somos uma comunidade de
mais de 154 mil concurseiros em busca do mesmo sonho: a aprovagao!

Um beijo,

Laura Amorim
@lulu.concurseira



https://www.youtube.com/channel/UCbfkKhAQ2fmPLCFyWT6c4ZA?view_as=subscriber
http://tagram.com/lulu.concurseira/

PIRATARIA E CRIME.
Atencao:

Este produto é para uso pessoal. Ndo compartilhe o seu material.

Pessoal, os Mapas da Lulu sao resultado de mais de dois anos de dedicacao aos estudos. Ainda hoje,
reservo boa parte do meu dia para produzir conteudo, responder ddvidas, aconselhar e dar dicas sobre
concursos publicos gratuitamente por meio dos meus perfis no Instagram (@lulu.concurseira e
@mapasdalulu) e no Youtube (Laura Amorim).

Nunca tive a pretensao de ganhar muito dinheiro com a venda desse material, até mesmo porque prestei
concurso publico para, dentre outros motivos, alcangar a estabilidade e seguranca financeira que queria.
Mas preciso cobrir meus custos com site, servidores, distribuicdo, design e também minhas horas de
trabalho empregadas, debrucada sobre a escrivaninha, dores nas costas, cansaco fisico e mental.

Sdo mais de 1.000 Mapas Mentais, com tempo meédio de uma hora e meia para elaboracdao de cada um
deles. Recebo menos de 50 centavos por hora trabalhada, para poder contribuir para sua aprovagao.

Em raz3o disso, ja agradecida pelo carinho e compreensio de todos, peco que NAO COMPARTILHE O
MATERIAL por nenhum meio (sites, email, grupos de whatsapp ou facebook..). Se vocé vir qualquer
compartilhamento suspeito, peco que denuncie essa fonte ilegal, por favor e também me envie no
suporte@mapasdalulu.com.br. Pirataria é crime e pode resultar penas de até QUATRO anos de prisdo,
além de multa (art. 184, CP).

Agradeco a todos pelo enorme carinho e respeito. Espero que aproveitem muito os Mapas da Lulu.
Um beijo,

Laura Amorim
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AYPEUDS GERMS

+= ESTATUTO 0OS YERVIDORES AIBULOS
DA UNIRO.

* DISUPUNA O REGIME URIDICO UNICO

>  (ONWRYO PIBUCO

DOS YERNIDORES PUBUCOS FEDERMS . <

DR ADMINISTRAGAO DIRETA,
AUTHIRQUICA € FUNDACLONAL .

* NAO $E APUCA ROS EMPREGADDS PUBLICES,
(EMPRB%S $ SOUEDADES DE
pusuCas ECONOMIA MIYTR
* VEDA A PREFTAGAD DE YERNIGOS
ERATMOS.

(Rss«mwwoos 05 CAYOS
PREVISADS EM L&A

4

CONCEITOS
CARGO POBUCO =
- ATRIBUIGOES # RESPONSABIUDADES

A SEREM ACOMETIDAS A UM YERNIDOR,
* CRIADOS POR. )

- DENOMINAGA0 PROPRIA .
* VENUMENTD PAGO PEVOS COFRES PUBUCOS

SERMOOR, PUOBUCO =
- OUPANITE DE CORGO PUBLICO | EFETIVO OU

EM LOMIRO
@LULV.CONCURSEIRA

KEL Q449 /04

—

PrROvVAS OV
+ PODE <& D= 4 poovas € THuLos

(- \iBo Pove 4e% 56 0e THULos |

* PRATO DE VORUIDADE

» DEFINIDO NO EDITRL

* MAXIMO = J EN0S

(PRORROGAVEL POR. IGUAL PERIOD0)
-NPO $E ABRIRA NOVO CONCWRTO
SNQUANTO HOUVERL AP2OV 00
M CONUWREO ANTERMOR ¢/ PReLO
0 VAuDNDE VRO EXPIRAO0.

UNIVER ADOOSS/INSTITUI (s
DE PESQUISA PODEM PROVER.
CLARGOS (f ESTRANGEIROS

« REQUITOS @/ INVEYTIDURA

1. NACLONQUD VOE. BRAVILEIRA
2. OIRETTOS POUTICOS

3. QUITAGAD DAS 0BRIGAGOES ‘ég%“xf
L. 748 ANOS

5. ESUOLARIDADE EXIGIDA o
G. APMDAO FIYACA E MENTAL { B0 o

* QUTROS REQUINTOS : EXI®D0S POR, LE)
+ WSMFICAD0S PEWRS ATRIBUIGDES DO CARGO .

* REYERVA DE VAGAS P/ AEYOAS Cf DEFIUUENUA *

ATE 20/ OAS QFEREUIDAS .



KE1 Q449 /00

= PROVIMENTO =
DERAVADO: (PRESAUPTE. PREVIO VINGULO)
* PROMOGAD
+ ASCENSAO (VERTICAL) DO YERAMIOOR EM FUA
CARREIRA , Cf MUDANGA DO CARGO.
\ 4 G PROGRE 410 FUNCLONAL (WORIZONTIL)
» CRATERLOS DE AUTIGUIDODE € MERELUMENTD,
FORMAS DE PROVIMENTO . READ s
PRSEAICAE 0 LRG0 POBUCO - INVESTIDURA €M CORGO D& ATRIBUIGDES €
ORIGINARAO : RESPONSRBIUDAOES COMPATIVETS Cf AS
(NGO HEVIA VINCULO IITERAOR. ¢/ A AOMINISTRACAO) UMITRGOES FINNCAS OU MENTIMS YOFRIDAS.
* NOMEAGAD : PREENUUMENTD INIUAL -ANDA QUE NAD EXIYTR CARGO VAGO.
00 CARGO. (CARGO EFETIVO OU EM COMISHAD) » REYPEITORS HOBIUTAGAD/CSCOURIDMOE
+€ ATO ADMINISTRATIVO UNILATERAL . SXHI0AS € EQUIVENUA DS VENUMENTOS .
ijom D'%mxnw A PO“;)E « REVER SO (“REVERTE A MPOSENTADORIA™)
* CANDIDATO beNTRO * RETORNO A ATIVIDAOE DO $ERM
NUMERO DE VAGAS TEM DIREITD APOYENTAO. oox
SUBTETIVO A NOMEAGAD - - REVERSA0 OE OFIL0 : DEVXOR O DE EXIVTIR
0 CMOAYTRO REYERVA , NAO! 0S MOTWOS DA APOYENTAOORIA POR INVOALOEL
SALJO §E NAO FOR. OBSERVAOA A ORDEM PERMANENTE . (VINCULADR)
DE UAsHFICAGRO OU OCORRER -REVERSAD A PEDINO: YERNIDOR. ESTHVEL QUE
PRETERICAD ARBITRARIA/IMOTIVADA

“E HPOSENTOU VOUUNTARIMENTE . (DISCRICONARIA)

@LULY.CONCURSEIRA



\ 4

FORMAS DE PROVIMENTD
DeravapO: (covmuuacio)
» APROVEITRAMENTO:
* RETORAD A AMVIDADE DO YERNIDOR
ESTBVEL QUE ESTIWA EM DI SPONIBIUDAOE .
REMUNERAGAO PROPORCLONAL &/
€ viNcywpo. P TEMPO DE §ERNIGO

- §€ 0 YERNIDOR. NA0 ENTRAR. EM EXERGUO,
0 OPROVEITAAENTD YERA TORNADO “EM
EFETD € CE¥4A0A A DI YPONIBIUDADE .

-REINTEGRAGAD *
* RETORNO A ATIVIDADE DO YERNIDOR
PPOS INVRUIDAGAD DE UA DEM SWHO

=~ VDU
Por. DEUSHO {HOMINIS’\'RQ'I'IVH

* Deve ¥ER. REFAIR UDO PETODAS AS VOWTAGENS
A QUE TERJIA DIRETTD.

- YE CARGO EXTINTO —» O YERNIDOR. SERA
COLOCAO0 €M DISPONIBIULLDADE .

KEL Q449 /Qn
= PROVIMENTO =

_ V
« RECON DUCAO:
- RETORNO DO YERNIDOR, ESAHVEL AO
CARGO ANTERLORMENTE 0CUPADO.
* ¥©M DIREATD A INDENITAGAO-

- IMPOTESES : ,
* INPBIUTAGRO EM EYTHAO PROBATORAO
EM OUTRO CARGO.
* REINTEGRAGAD 00 INTERLOR. OCUPAMUTE
00 CARGO.

A ASCENGAD € A TRANYFERENUA $70
AGORA INCONSTI TUCLONAIS -

(WVESTIOURA & CARREIRA DWERSA
paouelA P/ A QUAL O SERMOOR., |INGRE $¥OU

POR. CLONCURSO)

\

@LULV.CONCURSEIRA



POYYE

* = INVEFTIDURA ©M CARGO PUBUCO
‘ ¢/ A& NOMEAGHO .
+€ ATO BILATERAL . €

* MOMENTO ©M QUE 0 YERNIDOR, DEvE
CoMPROVAR O WMPRAMENTO DOS
REQUINTOS .

« PRALO = 20 D18S (IMPRORROGAVEIS)
- DA PUBLUCAGRD DA NOMEAGAD

» DO TERMINO DO IMPEDIMENTO

(, 5 0 conpIDATD PERDER O PRALO,
0 ATO DE PROVIMENTD $ERA TORNROO
YEM EFENTD.

- PODE $ER. POR. PROCURAGAO ESPEUFICA .

—>  EATAGI0 PROBATORLO

- PSRIO00 PE 3 ANGs (ST ESTF) @M QUE A
COPMUDADE DO YERMDOR. & MWAUNDA .
G COMO REQUITITO Pf AQUISAGAD DA ESTRBIUDODE

«UTERQUONOE DA Le) 8-412/a0 = QU MESES
<EC 19/98 : CADBIUDADE EM 3 ANOS.

« CAATERAOS :
1.AMOUIDADE L. PRODUTIVIDAODE
2. DISUPUNA 5.REYPONSABIUDAOE
3. CaQI0ADE O

: £ INIOATIVA
o YLLRA9/QH

* QUAMNITO AO EXEXLICLO OV NGO
DE OUTRO CORGO AUBULO .

EXERCIUO
* = CFEMVO DEYEMPENHO DRS ATRIBUIGOES
DO CARRGO OU FUNGAO DE CONFIAMGR.

*CARGO: 1S DIAS DA POAE
(%€ PERDER.: YERD EXONERADO)

- FUNGRO: DATA DA PUBU CAGRO
(%€ PeROER.: ATO $EM EFETTD)
« JORNADA De TRABAMNO *
40 Wworns seMONMS

- MAXIMO : )
% UORAS DIARIAS
* MINIMO : G UORAS DIBRIAS

. SE REPROVODO, 0 YERVIDOR FERA:
- EXONVERADO
* RECLONDUVTUDO AO CLORGO De
ORIGEM , &€ ESTAVEL.

* 0 YERNIDOR. EM EVTRMO PROBATORLO PODE
EXCSRCER, -
QUER CORGOS EM COMIAYRD
auass _ | FuNGOES pE LonF IR
NO ORGAO /ENTDADE DE LOTAGAO.
«DE NATURELA EYPEUAL,
ccmeos{

*©M COMISARO DAS., DE
NIVEIS 6:S € 4 OV EQUIVRLENTTES.

*SUA DEMI VYW OV EXONERACAO DEVERA YER
PRECEDIDA DE PROCEAD ADMINISTRATIVO.

(@LULV.CONCURSEIRA



VACANUIA ——> WeFITUGAO0

+ = DEYOWPAGAD DO CARGO PUBUCO. ; g%n?% t\pt PRINGPIO DA CONTINUIOADE .
» FORMAS DE VACANCIA®- < CARGOS U FUNGOES e DIRECAD € CLEFIA
* EXONERAGAO (4 CARATER ANITIVO) + RGOS DE NATURELA ESPEUAL
* DEMISYRO (LM CARATER AUNITIVD) + TITUARES PE UNIDADES AOMINISTRATIVAS
- PROMOGAO PROVIMENTD ORGAMNTTOO RS EM NIVEL DE AAESAORANA .

© REMOAPTRGAO € VALANUA
* POKENTROORIA - FALEUMENTO
* POE EM CARGO INAQUMAILAVEL

« NOS CA¥OS 0OE - i
-AFASTOMENTDS * YACANUA
- IMPEDIMENTOS LEGMS OL REGULAMENTARES
- REMUNERAGRO :
DE SLOCAMENTD * 0 BYTTIUTD DEVE OPTRR, Pewn

REMUNERAGAO DE UM DOS CORGOS.
» = TROCA D€ LOCAL De WTRGAOD DO MLLQMQ/Q[,\ « € 7 30 01AS CONYELUTIVOS:

YERVIDOR (REMOGRO 0U REDISTRIBUI GEO) O SUBYTITUTO FORA 2Us A RETRIBUIGAO

QE,MO(,I\O PEWO EXERUIAO 00 CARGO, N
+ = DEUOCOMMENTOD 00 YERNIDOR, DENTRO 00 g&fgmogg [‘@5 =TNA SUBTITUIGAO
MESMO QUADRO DE P 00 (MENI0 CARE0), '
COM OV SEM MUDNGH DE $EDE .
. ‘I'IPOS‘:
D€ OF|D: NO INTERESAE DA AOMINITRAGAO \ 4
A PEDID : REDIIRIBUIGRO
- A CRITERAO DA AOMINISTRAGAO (DISIRIONARLO) | = ne ot e maENTD 00 CARGO DE PROVIMENTO
- P/ OUTRA LOCLAUDADE, INDEPENDENTEMENTE DO EFETIVO, 0CUPAD0 OU VA GO, P/ OUTRO ORGAO
INTERESYE DA ADMINI STRAGRO LV inwLADO) ¢ OV ENTIDADE pO MEMO PODER..
1. CONCURS0 DE 2EMOCHO. ' 3
N . Fi - P
2. P/ ACOMPANHAR. CON WEE [COMPARMEIRO f&*ﬁg&,ﬁ% #Dnemm/ &wm%ﬁmwmqgg
YERN 100R DESLOCAO0 NO INTEREAE DA SeRVI
AOMINIFTRAGRAOD VIGO - - ‘
a W .
4 HOTIVO 65 S0 0. DOSERWIDOR [ CONTUGE/ INDEPENDE DE 0 SERNIDOR YER QU NRO ESTAVEL
COMPRANEIRO

@LULV.CONCURSEIRA



AYPEUDS GERMMS VANTRGENS EVENTUMS
REMUNERAGRO = [T eTRN¥ITORIES NGO |

VANTRGENS PEWNIARIAS
VENUMENTD + g ol iNENTES.
(A RETRIBUIGAO FEVO EXERUUD DO
CORGO = VAWOR FIXAD0 EM L\,

. SERVIDORES <€

OPOSENTIVOOS = PROVENTOS.

SUMULA 639 (STF): "0 FixacRo |
OEVENUMENTDS DOS SERNIDORES

PUBUCDS RO PODE ¥ER. OB 3ETO
D& CONVENGAO COLETIVA™,

. KELRA49 /Q6
= REMUNERACAO =

REGRAS Y0BRE A REMUNERAGAO
* € IRREDUTIVEL.
- NO YERE MENOR GUE 0 ¥IMARLO MINIMO.
(0 VENUMENTD PODE $ER MENOR.)
« NENHUM DESCONTO PODERA YER FEND -

IMPONIGAO LEGAL
> SAUO {Mmmoo o O

<€

—3  SERVIDOR, EM DEBITO ¢/ 0 ERARIO
* SERVIDOR ATIVO, APOYENTADO 00 PENNONKAR —»

PAGAMENTO €M ATE 30 DIAS, PODENDO YER.
(:mcsmoo A PEDIDO. )
PARCELA > 107. DA REMUNERAGAD .

+ € PAGAMENTO INDEVIDO FOR NO MES ANTERAOR, ,
A REPOVN(CDO FERA IMEDIATA. (1 PARCELA)
* YERVIDOR, DEMITIDO , EXONERNMO NV QUE
TEVE YA APOSENTIOORIA / DI YPONIBIUDRDE
CAYYR0A = TeM ATE 60 DIRS P/ QUITAR 0

CONSAGNAGRO €M FOUHA

A FAWOR DETERCEIR0S

(AUTORITAGAO 0O SERMIDOR. €
A CRITERVO OA FDMINISTRAGAD)

@LULV.CONCURSEIRA

DEBITO (se N0, INSCREVE €M DIViDA ATIVA)

\ 4
RECEBIMENTOS INDEVIDOS

= NELEYVDADE,
ATUAGRO 0= DEVOWGAO

Rﬁosq\wemos DECORRENTES OE NEO
DEUSD0 AMOMINISTRATIVA REVOGADA .

RECEBWMENTUS POR, DECISHD JUDICIAL
TROAN SATEYOR EM 3ULGA00 DESCONSATIVI DA A

i , NAO
POR. AGARD RESUSORIA.
RECEBIMENTUS POR DEUSHD JUDIUIAL UM
PRECARIA REVOGADA .




Tpos: j
* INDENITAGOES (NRO INTEGRA A REMUNERAGAD)

* GRATIFICAGOES | popem ou NAD INTECRAR,
- ADIAONKUS A REMUNERAGAD

INDENITAGOES

« = RESTITVIGAO DE DESPESAS REAUTADAS _

PEL0 $ERVIDOR P/ EXERER. YURS ATRIGUIGOES.

{. AWoA De WANO )
o COMPENYAR, DEYPESAS DE INSATRLAGRO 00

YERNIDOR, QUE, NO INTEREWYE DO ¥ERVIGO,
(A PEDI00, NADY)

PATYR A TER. EXERUWO
EM NOVA SEDE — MUDANGA 0 0OMICIUO
EM CARATER. PERMANENTE
« COBRE DesPeESAS DE TRANSPORTE DO
SERNIDOR E OE SUA FAMIUA.

* SERVIDOR. CEDIDO P/ | AREQ B LOMISARO
FUNGRO OE CONFIANGH
EM OUTR.0 OR6AO/ENTIDRDE — SYERA PAGA
PELO Oawoua’nw_.(= QUEM RECEBE)
«$E 0 YSERVIDOR NAD YE APREYENTRR €M
30 DIAS —» DEVERA REYTITUIR A A3UDA.

2 INDENITAGRO DE TRANSPORTE
* A0 YERVIDOR QUE UTIUTAR 0S PROPRAOS
MEN0s D2 WO RO P/ EXCSWTIR
SERNI1COS ecrevmfigs /
¢/ PTRIBVIGOES PROPRIAS DO CARGO.

@LULV.CONCURSEIRA

KEL Q449 /Qn

=VANTRGENS =

3. DIARIAS
* A0 YERVIDOR QUE, A SERVICO, AFASTAR- SE DA
YEOE EM CARATER EVENTURL QU TROAJSATORLO .
(;. = PASYRGENS € DIARIAS.
.{4 OISRIA P/ CROR DIA DE AFASTAMENTO
/2. DIRJIA 4 NGO HOUVER. PERNOITE.

« NBO € DEVIDO $E 0 DESLOCAMENTO FOR €M UMA

REGURO MESTROPOUTANA
MESMA < ALOMERAGHO URBMVA

MICRORREGAQ -

« $€ 0 YSRMDOR NAO $MMR DA $EDE | peve pevowee
QL FICR POR. MISNOS TEMPO EM ATE 5 DIAS.

4. AUXIWO-MORADIA

» = RESTITUIGRO DE DEHPESAS ¢/ UGUEL QU
HOYPEDAGEM DE $CSRVIDOR. QUE $E MU DOV ¢/
O WPAR. CARGO EM CLOMISHRO/FUNGEO DE CONFIANGA
00 GRUPO D-A.S., NiVElS U,5 €6,
0E NATURELA ESPECIAL OU
D MINI¥TRO DE ESTA00

«UMITROO A 2S7. DA REMANERAGRO.-
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RETRIBUIGAO | GRATIFICAGOES € ADICLONMS €
«JJSTA SXEMPUFICOTIVO NA UE 8 .102 /90:

1. RETRIBUIGAO PEL0 EXERUIUO DE FUNGHO 0E
DIREGAD, CHEFIA € AVYE YYORAMENTD.
« A0 YERVIDOR. EFETVO GUE AS EXERCA.

2. GRATIFICAGA0 NATIVUNA (€ 0422 SHUARLO)
« = /42 0h REMUNERAGH0 DE DELEMBRO POR.
MES De EXSRULO NO ANO. ( 745 Dias = “mes™)
* DEVE $ER PAGA ATE DI 20 DE DELEMBRO.
* NAO YERA' CONMIDERADA ¢/ 0 CALLULO S QUAMQUER

VAAITAGEM.
* S EXONERMDO —> RELERE PROPORUONALMENTE.

2. GRATFICAGAO POR ENCARGO DE CURYO QU
CONCUR YO
- DEVIDA QO YERVIDOR. QUE, EM CARATER. EVENTURL,
ATVE ©M
- WRYO OE FORMAGARO  * TREINAMENTOS
* BONCO EXAMINADORA  © CONCWRS0 POBUCO
* APUCAGHO DE PROVAS .-
Y& EXERUDO YEM PREWILO 00S (TRIBVIGOES DO
CARGO OE QUE € MUV .
« NOD Y€ INCORPORA PO VENUMENTD/SOLARAD.
* NAO YERA' CONVDERADA /0 CALLILO DE QUMQUER
VOATAGEM..

U. ADIAONAL OE FERIAS
. = V/2 pn ReMUNERAGHD

«INGWI AS VIWNTRGENS PR FUNGRO O DIREGAD, CHEFIA
€ AYYE YYORAMENTO.,

=VANTRAGENS =

5. ADIVONAL PELO EXSRUMWD DE ATIVIOADES
(mmenss. PERIGOYAS QU PENOSAS

SUBSTANUAS TOXICAS ) (. em zoums pe FrONTER
OU ROODIOVIVES RISLOS U LOUOUS DEFINIDOS ©M UE

INTEGRIDNOE FISACA

+ 0S ADIWONAMS D€ INSRUUBRADADE € PERIUUL0 SADNDE
N3O PODEM SER. ACUMULADOS
« DEVEM ESTRR, YOB FERMANENTE (ONTROLE.

« SERVIDORAS GESTONTES/ LACTANTES ¥ERAD AFASTADAS .

G. ADIKWONAL POR. SERVIGO EXTRAORDINARLO
* = “PORA EXTRA™ (UTUACHSE EXCEPLONMMS /TEMPORA RIAS)

* ACRESUMO DE S07. EM RELAGHO A HORA NORMIM_ -
* MAXIMO = 2 HORAS POR FORNODRA .

+. ADIWONAL NTTURND
« JORNADA ENTRE aaHS € SHS.

« ACRESUMO DE J5 7. EM RELNGIO A WORA NORMOL -
* COMPUTA -$€ A HORA COMO 53 MINUTOS.

2. OUTROS RELATIVOS A0 LOCA./ NATURETA 00 TROBOHO

(@LULV.CONCURSEIRA



POR MOTIVO DE DOENGA EM PESH0A DA FAMIUA
* CONCESARO VINCWLYOA .

VR QSM%’\'ENUA DO $ERVIOOR. FOR.
INDISPENSAVEL € NAO HOYVER
COMPATIBIUDAOE DE HORARAOS .

 DURAMNTE 0 PERION0 € VEDADO 0 EXERCICLO
DE QUALQUER. ATIVIDAOE REMUNERSDR .

* A CVDA 12 MESES:

€

ATE 60 DIAS _ —> CLOM REMUNERAGAO
(CONSECTNOS 00 NRO)
ATE A0 DIAS . —> YEM REMUNERAGAO

(consecumvVos U NRO)

POR MOTIVO DE AFAYTAMENTD 00
WONIGE 0V COMPANKEIRO

* AOR PRATO | NDETERMINADO .-

» YEM REMUNERAGAO .

» PERIODO NGO COMPUTOO0 ¢/ QUMQUER
EFENTO,

PARA 0 YERVICO MIUTAR

00 sazvuooa CONVOCOVDO0.
+ CONCUWIDO O YERNIGO MIUTRR, 0,SSRVIOOR

‘ CLULY.CONCURSEIRA
PARA ATIVIDAOE POUTICA
S€M REMUNERAGAO COM REMUNERAGRO
+ NAO LONTA CLOMO + CONTA COMO TEMPO
H i i AooAas : >

F&(%t&-\a EM COWENGHD &‘ ELE\GOES
RIA COMO CIWDIDATO
& A COMo co REGSTRO DA CANDITADURA

NA WSTIGA EUSITORAL.

@ S0 € REMUNERIVOD POR ATE 3MEVES . (O0S 110, YERA
COMPUTROO $O ¢/ MPOSENTIVOORIA / DIFPONIBILDADE

 MELR4I9 /G0
= UCENGAS =

T 30 DIAS P/ VOUTAR 00 EXERAUL0.

* CONSAOERMO0 LOMO DE EFETIVO EXERUULD, :

PARN TRATAR. DE INTERESAVES PARTICULARES
.. “ ﬁ(}ﬁO %0 TEM DI w}\lm 0 YERMIDOR
De ATE 3 NO0S cmsecmjvos. QE RO EFTIVER, BU
* CONCE FYRYO DS URA LLONARAA . ES7TH A0 PROBATORAD
» INTERRUPGAO A QUAVAVER TIPO -
* A PEPIN0 00 SERMOOR
* NO INTEREKYE D0 SERNIGO

PARA CAPA

« P/ PARTIUPAGAO DE LURYO 0E
CAPAUTRGAD PROFISHONAL.

° CDNCE%ﬁo DISCRACLONARIA .
. ATE 2 MESES A LVOA S ONOS O

EFETIVO EXSROUAUD (Nfo AGUMUUE VEL)
+ COM REMUNERAGAD

—= PARA DEYEMPEMND D MANDATD LLATVIA

» YEM REMUNERAGAO - DURACAOD IGUA. A 00 MANDRTOD.
* P/ MIWOATD €M (OMNFEDERAGRO FEDERACRO,

AOUAGA0 DE UAE DE BMBITD NALLONAL,

ANDICHTY REPREFENTATIVO OE CATE GORIA QU

ENTIONDE FISCMATVO0RA DA PROFIYAO, 0V

GERENUA /ADMINISTRAGRO €M YOUEDVOE

CLOOPERAMVA DE YERNIDORES POBCOS .

NUMERD 08 AYYOUMOS | MITE DE UCENUADOS
ATE 5.000 2. SERVIOORSS
6.004 - 30.000 1 YRVIOORES
2 30.000 % SRVIOORES
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@LULV.CONCURSEIRA

AFASTAMENTOS
A.P| YERVIR. EM QUTRO ORGAO OV ENTIDADE
CE¥¥DO PORA ONUS DA RE MUNERACAO

ORGA0 /ENTIDNOE 00 DF, 00 CEYMIONARAD
EYTOO0S © MUNIUPIOS (QueM reteee)
ORGA0 /ENTIDNVOE FEDERAL UNIBD
EMPREYA PUBUCA OV 00 CESMONARLO @
%0C. O ECONOMIA MISTR (RecRA GeRAL)

® Y 0 YERNIDOR. OPTAR. PED RECEBIMENTO DA REMUNERAGAD
0E ¥8) (ARGO TFETIVO + RETRIBVIGAD 0O RGO &M COMISARO

— 0 CEYMONARLO DEVE REEMPBOLYDR O CEDENTE .
2. P EXERULO DE MONDATD EVETIVO

MANDATO FEDERM., AFAYTID0 DO URGO
ESTADUAL, 01 STRITAL | (REMUNERACRO DO CARGO ELETIVO)

AFAYTVO0 DO URGO
PREFETTO (SLOUHE QUAL REMWNERACAOD)
0ADE
verenoge, | PMILA (5 BTG
OJ AMFAYTVO0 DO CARGOD

(EOUHE QUAL REMINERACAOD)

3. P/ ESTUDO U MISARO NO EXTERIOR

* DISCRALONARLO .

« £ 4 ANDS

« 0 TEMPO QUE E\E FICAR FORA ELE DEVE

HCAR €M YERNIGO
($eM EXONERAR - $E 0V LLENGA ¢/ TRATARY

OE INTEREVYES PARTICULORES )
 DETRAHES EM REAAUUAMENTD .

4. 7/ PARTUPAGAD €M POS- GRADUACAD
STRICTO SENSU NO PS

* O YERNIOOR RECEBE A REMUNERAGRO. ‘
« 0 PERUI0D0 € CONTHOO COMO OE EFETIVO EXERUUD.
* TEMPO MINIMO DE SERVIGO P/ FATER US:

MEFRAD0 —> 5 3aN0S NAO TER € AFAYTOVOO

DOUTORADO—> 7 L aaos | T NOS QUNMOS @ (NS
(AAUNTOS PORI LULORES

POS - GRODUACHO 0U (PAUPAGAD)
NRO TER € AFAYTAO0
NOS QUMOS 4 om0s
(AWUNTOS PRI LULARES ,
POS - GRAOVACAO)
* 0 TEMPO QUE ElE FILAR AFRADD0 Ele Deve
FILAR €M YERWIGO
« Y& 0 YSRNIOOR NOO 0BTWER. O TrULD/GRAV

DEVERA RESAYORUR. 0 ORGOO/ENTIDNVOE .

POS-
DOUTORADO —> 7 4 ANOS +



KL Q449 /00

CONCEXOES
AUSENURS -
OURAGRO MOTIVO
A DIA - DOAGRO DE YANGUE
. AUSTAMENTD / RECADASTROMENTD
2 0iAs EUEITOROL /
- CASAMENTD
« FAUEUMENTO OE
8 0I1AS CONIUGE, COMPONHEIRO , PIMS, FILLOS ,

MODASTRA | PADRASTRO , ENTENDOS
IRMBOS , WENOR. S0B GUARDA .

DIREITD A WORARAD ESPELIAL
+ YERVIDOR. EYIVDANTE ¢/ INCOMPATIBIUDAOE
0 HORARMOS. (LOM LOMPENSAGAO DE HOR ARLOS

- YERVIDOR ¢/ DEFIUENUA U ¢ LONUGE, FILHO OV
DEPENDENTE ¢/ DEFIUENUA.
(SEM LOMPENSAGAO DE HORARLOS )

* SERVIOOR. QUE ATUVAR. LOMO INTRUTOR. OU

EM BOACA EXAMINADORA . ,
(COM COMPENSAGAD DE HORARLOS EM ATE 1 ANO)

V

TEMPO DE ¥ERVIGO
* CONTAGEM BM DIeS .
C»ooMVERJ'lDO M 0SS —» A N0 = 365 01AS .
« € VEDADA A CONTAGEM CUMULATIVA OE TEMPO
0E ¥ERVIGO PREYTVOD LONCOMITATEMENTE..
* ART. 402 : ATUADOES EMQUE O PERIODO € CONTHOO
OMO 0E EFETIVO EXERUULD.
- ART. 403! UTUAGDIES EMQUE O PERIODD € CONTHOO
APENAS P/ APOYENTIVOORIA QU DISPON IBIUDADE.
* MOENGAS N0 COMPUTRDAS P/ NENHUM EFEITD:
- POR MOTIVO OE DOENGA EM PEXYOR DA FAMIUA

- POR MOTIVO OE AFASTAMENTD 00 LONIUGE
OV COMPANLEIRO

- PARA ATIVIDAOE POUTICA

* PARNTRATAR. DE INTERESSVES PARTILILARES

@LULV.CONCURSEIRA



DIREITO De PETIGAO

FERIAS
« 30 DINS ANVAMS

INSTRUMENTOS * P
1. REQUERIMENTD

P DIREYTO
/ DEFESA DE {“\”EEES’YE EGATIMO

. & AUTORJIOODE COMPETENTE P/ DEUOIR,.
(POR MEYO DA CHEFIA 00 REQUERENTE)

2. PEDIDO Oe RECONFIDERAGHO
- £/ YOUUTIR. QUE UM AUTORIDAVOE
REVEWN YUA PROPRAA DEUSAO .

* A AUTORJOADE QUE PROFERIU
A OEUSRO-

. PRAZO: EM ATE 20 DIAS

+ 05 EFETTOS RETROAGEM A
DATRA DO ATO WMPUGNADO.

3. REWRO
« ATUAGOES
- CONTRA O INDEFERAMENTO DO
PEDIDO DE RELONSDERAGAC-
* CONTRA AS DEUSOES YOBRE 05

RELRYOS WUEHIVAMENTE
INTERPOFTOS .

+ R AUTORJODDE SUPERAOR. A GUE
PROFERIV O MO REUORRIDO.

(POR. MEI0 DA CHEFIA 00 REQUERENTE)

» PRAZO: €M ATE 20DIAS

. @S EFETT0S RETROAGEM A DATA DO
ATO IMPUGINADO,

* PODERA TER. EFETTD YUSYPENWVO.

KC1 449 /00

(& ACUMWIAVEIS POR ATE 2 Pemooos
PODE SER PORCELADA BM AAE 2 TS

* RELEBE REMA)NGRPQC\O + AOWONOL De FERJAS
(eM ATE a DIAS ANTES)

« PRAMEIRO PERIODO ARAUIMNTIVO = 12 MESES.
0EMMS = ANVAAMENTE €M 12 pE IANEIRO.

* ¥ERVIDOR EXONERADO > DEVE RECEBER UMA
INDENITAGAD REWATIVA RS FERIAS A QUE TWER

DIREYTOD QU INCOMPUETO.

* YERVIDOR, QUE OPERA ¢f RO % QU
WBYTANUAS RYDIOATIVAS —> 20 DIAS
LON YETIVOS POR, SFEMEFTRE .
(INAUUMULAVELS)
- WPOTESES DE INTERRUPCAD :
- CAAAMIDADE PLUBUCA
- LOMOGAD INTERNA
- NECEYMDADE DO ¥ERNIGO.
S - LONVOCAGRD P/ R

- YERNIGO MIUTOR /SUEITORM

PRESLRAGHO DO DIRENTO DE REQUERER:

DEMIVYRO E CASVRCAOD DE | OYENTROORIA

(0]
= 5 ANOS | P NS ¥PON) BiLipadEeE
€ (REDITDS DE TROBMMO .

120 DIAS —» DEMAAS CATOS (S0 PREVISOES LEGMS)
0A_PUBMCACAO DO FTD OV
QENUA DO INTEREWYRHOO.

INTERROMPIPO POR. -
- PEDIDO DE RELONY DERAGAD
* REUR SO

7

z ?

AN\

@LULV.CONCURSEIRA
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= REGIME DISUPUNAR =

|

DEVERES (RRT.1HE)
« ZEW , DEDICAGAO € LEALDADE .
« UMPRIR AS ORDENS DOS SWPERLORES
(5 SO0 $E MONIFESTIMENTE IUEGMS .
» ATENDER. (LOM PREFEZA:
- 00 PUBUCO EM GERAL
* A SXPEDIGAO DE LERMDOES
* BS REQUINGOES P/ DEFESH DA
FATENDA PUBUCA .
* GUARDAR HGALO SOBRS ATAUNTOS
DA REPARTCGRO

* AYMDUIOADE + PONTUAU DADE
» URBANIDADE .
« REPREYENIDR. CONTRA:

- IWEGAUDADE

* OMISARO

* ABUSO DE PODER,

- CONOUTA COMPATIVEL ¢ A MORAUDADE
AOMINISTR ATVA.

« LEVAR RO CONHEUMENTO DE AUTORADIYDE
FWPERAOR, AS IRRECILRIDADES D€ QUE
TIVER. ENUA EM RATHO DO CLARGEO .

OU OUTRA AUTORIDADE Y€ HOUVER. ¥PerTh
Dc ENVOWIMENTD DA PRIMERA.

@LULV.CONCURSEIRA
PROIBIGOES  (ArT. 113)
ADVERTENUA 0B7ETD
. m%arm«-ge OV RETIROR {DOQMENTD OARESWN TORITAGAD
* REVYRR FE A DOWUMENTOS PiBUCOS.

" MANIFESTAR. APRECO /DEYVARECD NA REPORTICAO

- COMETER WAS ARIBUIGOES A PEYVORS ESTRONHAS

* COAGIR WBORDINADOS A AFIUAREM -¥E A AWOUACA0/PARNDO.

- REWYAR - ¥E A RTURUIZAR FEVUS DAD0S CADASTRAAS. « NEPOTISMO.

FREATTENUA INWSTIFICAH0A A0 GNDAMENTO DE 00CUMENTD,
PROCEFAD QU EXELGRD OE SERVIGOS -

FULPENSAO i

« COMETER. A QUTRO YERNIDOR. ATRIBUIGOET EARMIHAS &0 CORGOD.
- EXERCER ATV IDAVDES INCOMPATIVELS Cf {CM@/FUU@O

e oy UORARAD DE TRABAMO .

* RECEBER. PROPINA ; PREYENTES ...

* ACENTIVE. EMPRE O, ..., OE EFTHDO ESTRANGEIRD.

- URRA - PROCEDER. DE FORMA DENDIOSA .

* USOR PEYOM/ MATERIAL €M BAIVIDADES PEWOMS.

- GERIR/MOMINISTRAR, SOUEDROE PRIVADA OV EXERCER
COMERLAO (SN0 ACLONISTR, QUOTISTA, COMANIDITARLO

DEMISARO 4 INCOMPATIBILOADE (S ANDS)

« VU E -$€ 00 CORGO P/ LOGRAR. PROVEITD PESHOM QU

DE OUTREM, EM DETRAMENTO DA DIGNIDADE 0A
FUNGAO POBUCA.

« ATUAR JUNTD A REPARTIGAD PUBUCA COMO PROCURAMIDR.
Q) INTESRMEDIARAO
(50010 QUMD 5€ TRATAR. De. BENEFitUos | AFVFTENURS 00

, \PREVDENUARAOS
DE PORENTESES FTE 0 YEQNDO GRAV E CONTUEE /LOMPANHELRD.



ACIMULACAO
« REGRA: € yEDADR A ACMULAGAD

« EXCEGOES: (HAWENDO COMPATIBIUDADE DE HORARLOS)

* o} CARGOS DE PROFESAOR.

.« PROFESAOR. + (ARGO TELNICO OU UENTIFICO.

* & CARGAS /EMPRESOS PRIVATIVOS D&
PROFIFNONMS DA YOE .
«REGRA: € VEDNOD EXERCER 74
RGO EM CLOMIFFRO.
« EXCEGOES : NOMEAGAD P/ EXERCILLO
INTERINO €M OUTRO CORGD.
(DEVE OPTRR POR UMA REMUNERAGAO)

» HEWENDO COMPATIBIUDAOE DE WORARAOS

PODE -%E€ ACUMULAR. UM CARGO EM
COMISAAO E UM EFETIVO.

REPONSABIUDANOES

Ui ERARAO
« PREWITOS LLAUSD0S A JTerceros

<€

PeNuDADES DISUPUNARES
ADVERTENUA

* VIOLAR. PROIBIGOES (M0PA ANTERIOR)
* INOBYERVANUA DE DEVER FUNLONAL.
(GUE NAD MPUQUE PENRUDADE MAIS GRONE)
* WTORIDADE - (iiere DA REPAETICAD QU
WMPETENTE NTORADVOE NO REGULMAENTO.
—_— -
Q\WPE-NSQO

* REINUDENUA DAS FALTPS PUNIDAS
ROVERTENUA .

* VIOLAR. PROWBIGOES (M0pA ANTERIOR.)

* PRATOS -

KEAR4I9/Qn  ‘wwe-doms

=15 DIAS: REUYAR A INSPECAO

= REGIME DISUPUNAR = MEDICA (CEsiR QUANDO CUMPRIDR),

POR, DOWO OV LWL PR, (REFPONSABIUORDE SUBYETIVA)

PENAL:  (cRime
* INFRAGOEY FUNLWONRMS QUE A0 | o0 e
AOMINIFTRATIVA ©

« INFRAGOET FUNCALONIMS DEFINIDAS EM U
MOMINISTRATIVA .

NGRO

<€

| AS TRES INTTANUAS SRO INDSPENDENTES,
(0 RESULTII00 DS UMA NAO INTERFERE NO DA OUTRA)
SAW0 VBYOWIGAO CRAMINGA, QUE NEGUE :

© SXVTENUA 0 FHTO.
* AUTORAA 0

+ AUTORIDADE: COMPETENTE =
. CHEFE DA REPARTICAD OV
« .30 DIAS* (TORIDIVOE NO REGULMASNITO.

*7 30 DIAS : AUTORIOVOE DE ERMRAUIA IWEDI ATAMENTE
INFERALOR. A QUE APUCA A DEMISVIO -

__y, - PODE $ER LONVERNDR €M muLm (S0 POR. DIA),

POR CONVENIENUA DO YERVICOD.

CANCELAMENTO DOS REGSAROS
 NAO TEM eFENTOS RETROATIVOS .

ADVERTENUA = 3 ANOS DE EFETIVO EXERLUEAO
LUSPENSAO 5 ANOS DE EFETIVO EXEREAO

DEYOE QUE NFO TENHA. PRAT CO/DO
NOVA INFRAGRAO NO AERIODO.

@LULV.CONCURSEIRA



PeENuDADES DISUPUNARES

DEMISARO

* VIOWAR. PROIBIGOES (Mo ANTERIOR)

* (RIME LONTRA AOMINISTRAGAO PiBucA

* INCONTINENUA PUBUCA /CONDUTA ESCANOMOYA
« OFENSA FINCA A SERNIDOR QU PARINCULAR.

——> PRESCRIGRO DA AGAO DISUPUNAR.

(SMV0 (EGITIMA DEFESA)
* APUCACAD IRREGULAR. O DINHERO POBUCO.
» LESDD ADS LOFRES PUBUCOS / PATRAMONIO
* CORRVPGAD + REVELAGAD DE YE6REDD
« PBONDONO DE CARGO (730 DIAS)
* INASADUIDAOE. HOBITURL
* INSUBOROINAGAO GRANE .
« ALUMVLAGAD ILEGM. 0E {mm,eso
FUNG RO

DEMISMA0 + IMPEDIMENTD P/ NOVA
INVESTIDURA EM CARGO PUBUCO FEDERAL .
« CRAIME LONTRA AYOMINISARAGAO PIBMCLH

* IMPROBIDAOE MDMINISTRATIVA.  * CORRUPGRO
* PUCAGAD IRREGULAR. OE DINHERO POBUCO
* LESN0 ADS LOFRES PUBUCOS / PATRAMONIO

(ARGAO DE APOYENTIDORIA QU DISPONIBIUDADE
« 00 INRTIVO QUE,NA ATIVIDADE, WOUVER
PRATICADO FALTA PUNIVEL LOM DEMIFVAO.

« PUTORIDACE COMPETENTE. = “cthsntdo

- PRESADENTE O REPUBUCA
(0ELEGADO POS MINISTROS DE ESTIVO)

- PRESADENTES DAS CASAS DO PODER. LESSATIVO

* PREADENTES DOS TRIBUNMS FEDTRMS
(CONFORME D POJER & GUE VINCULMOO)

KEL1 Q449 /00

= REGIME DISUPUNAR =

PRALO .
PENRUDRDE | pReSCRICLONAL | © PRTRDA |
oamm cnmg,ia? %€ TORNOV
OE | oisrouieiunaoe,, S MNOS CONKEUDO
OESTTTUIGRO
WSPENSAO 2 WO0S
ADVERTENUA A20 DIAS
INFRAGOES CPITULDAS PRATO DA
COMO CRIME . (=1 PEnaL

« INTERROMPE A PRESCRIGRO
O6TE A DEUYRO FINAL:
© PBERTURA D YMNDICANUA
* INSTAURAGRO DE P.0.D.
(PROCEHO YOMINISTREMVO DISCAPUNIR.)

AS AGOES DE REVARUMENTO
SAO IMPRESCRATIVEXS !

v

DESTITUIGAD OE CYRGO EM LOMI $4H0

* POR. NPO OOUPANTE DE LAREO EFETIVO
QUE HOWVER. PRATICA0O FALTA PUNIVEL
COM SUYPENSAO QU DEMIFAARD

* UTORIDADE LOMPETENTE =

A QUE HOUVER FEITD A NOMEAGRD.
@LULY.CONCURSEIRA



KEL Q449 /00
=P.AD=

AYPECTS CERMS

* P/ BPURAGHO DR RESPONSABIUDNDE DO
$ERVIDOR. POR. INFRAGOES ADMINISTRATIVAS
PRATICADAS EM EXERUAD.

* A AUTDRADADE QUE TIVER UENUA DE
IRREQULARIDADE NO $ERVI(O POBUCLO
€ 0BRIGADA A PROWOVER SUA APURACRO
IMSDIATY, POR.:

* PROCES Y0 COMINISARATIVO DISUPUNAR, -
* WYPENTHO 730 DIRS (o0 e moin

* DMWY, CATYAGRO | DispoNIBIUDADS ,
OEYNTUICAD DE CARGO EM COMISARO

- SANDICANUA * DEMEAUS CAFOS .
.« AFYEARADA MMPLA DEFED,.

DENUNUA

* POR. ESLRAATO
* ¢/ JOENTIFICAGAD €& ENDEREGO DO
DENUNUMITE.

@LULY.CONCURSEIRA

> SANDICONCA

« PROCEDIMENTO MMS CELERE .
G < 30 DIAS + 30 A CRATERAMD DA WTORADOVDE
« PENUDADES MAS LEVES.
* REYULTOO0S POYIVELS *
* MRAUIVAWENTOD
- ADVERTENUA OU WSPENSAO £ 30DIAS
* INSTDURAGAO Ok P.0.0.
(P APUCACAO DE PENRUOADES MMS GRAVES)
* NFO € ETRPA DO P.0.0. —> ELE AODE SER
INSTOURAMDO DIRETOMENTE (M SnDICANUA)

PROES YO OOMINISTRATIVO DISUPUNAR,

« PENQUDAOES MAMS GRAVES,

- INSTRUGAO
* DEFESD
71 “RELATORAO

s
INSTRIRAGARO  INQUERITO  JULEAMENTO

' &0 + 60 DIAS ' 200185
C) PRATO TOTRL = 1LO DIRS .

AFASTRMENTD TEMPORARAO : (DO SERVIDOR)
« = MEPIDA COUTELAR. (P] EVITRR QUE EUS INTERFIRA)
- NAO TEM CORATER. PUNITIVO,
(€ COM REMUNERAGRO)
- POR ATE GO DIAS + GO.



l

PROCESAD OOMINISARATIVO DISUPUNAR,

INQUERITO

* INSTRUGAOD :

- ¢/ APURAGAD DE FATDS € PROVAS.

« YERVIDOR. PODE ACOMPANHR. 0 PROCEWYO
PESAORUMENTE QU POR qujanm&.

- NGO € NELEWWRARIA A AYVSTENUA DE
YOVOGA00! (SOMULA VINDULANTE N° 5 - $TF)

* PRESIDENTE DA COMISYIO PODE DENEGAR
ASDIDO0S IMPERTINENTES/ PROTELATORUOS.
« TESTEMUNNOS — ORMUUMMENTE
(REDUTIDOS ATERMO)
NAO PODE TRALER. POR ELRATD -

- APOS A PURAGHO, $€ A COMISAYAO
ENTENDER. QUE EXIFTEM ELEMENTDS

P/ CORACTERITAR. INFRAGAO —» FORMALA
0 INDIUAGAO DO $ERVIDOR. .

£ (ALUSAD0 - INDIUADO)

UTAGAO 00 _, DEFESM ECRITA
YERVIDOR. €M A0 Dies

(conNCwsho_ (» a molue0s

00 INSTRUGR0)  PROTLO LOMWM =40 DIGS)

KEA Q449 /0n
=P.AD=

- DEFEMR:
* ¥€ 0 YERVIDOR NAD APREYENTAR DEFE,
¥SRA LONSIDERADO REVEL.
G PRINCIPIO DR VER DROE MATERAAL: O ONUS DA
Q PROVA CONTINVA C/ A ADMINISTRAGAD .

A AUTDRIDADE DEVE DEHAGNAR UM YERWVDOR
COMO DEFENYOR, DATIVO. )

OUPANTE OE CARGO EFETIVO WPERUOR
0L De MESMO NIVEL 0U C/ NIVEL DE
ESCOUARIDADE. IGUA. QU SUPERLOR. .

- RELATHRAO : (PELA LOMISARO)
» DEVE $ER LONULUSVO | INOLENUA OV
RESPON SABIU DADE
INDICAR DISPOMTIVOS ./
+ URUUNTTANUAS
AGRAVANTES /ATENUANTES

* NRO € OBRIGATORIA A INTIMAGAO DO INTERE SO0
f/ DEBATER 0 RELMORAMO FINAL.

) : A AUTORIDADE
PROCEA0 + RELATORAO — Ty ooRA.

@LULV.CONCURSEIRA



KEL Q449 /00 i

- P ﬂ D - PROCEDMENTD SUMARLO  (RATD YUMARAO)
: [+ AcuMwLAGAO WuTA
* HPOTESYES 1 . npaNDOND e CORGO
* INASWDUIDADE HABITUAL

P GERAL: 30 DIAS (+145 DIAS
PROCESAO COMINISTRATIVO DISUPUNGR kAo ( )

. FASES: - INDIUAGAO : ELVBORAGAO DO TERMO

JULEAMENTO | , ASES De wDiuAgAo (< 2 DiAs)
« 0EUSAO ©M ATE 20 DIAS (PRATO IMPROPRAD). - DEFESR: 5 pins P/ DEFEYA EXRITA
*EMREGRA, P AUTORIDADE INSTIURADORA. » RELATORAQ : DEVS YER CONULUTAVO.
*DEVE AUVTR 0 REUNTORM DA COMIAARD , g _

Y0 € CONTRARMO RS PROVAS 0OS AUTDS | NsTHRAGEO  NSTRYA0 i enuenmo
* %€ HOUVER. ViA0 INSANAVEL - .

DEUARAR sUA NUUDADE (TOTRL OV PARUIAL) e s evThver - PREVIDENTE 00 PODEX.,
*¥E A INFRAGAO FOR CRIME, 0 * INDICAGRO 0A (UTORIA / ?M&é';'g: 00 ek
PROCESAD YERA REMETIDO AO M.P. MATERIALIDACE DA

P/ INSTIURACAO O AGAO PENAL . TRASGRESARO

« NO CASD D€ AWMULAGAD (UUTA, A 0PGAO DO

9 SERVIDOR. REYFONDENEO A PAD. FERVIDOR. POR UM DELES ATS 0 (UnMo D1A O
0 EP)%DE <R DEFEYA (ONFIGURA SUR BOA-FE .
+ EXONERA00 A PEDIDO i
- POYENTOOO VOWUNTARIMAENTE = EXONERAGAO DO OUTRO YRG0 .
APOS A CONUUYRO DO PROCESYO € $E NGO = MA-Fe
LWMPRIMENTO DA PENAALDADE. (POOE REATPR EM DEMIWYTO, mmdo mm’

DESMTLICAD OE CARGO EM COMISARO)

@LULY.CONCURSEIRA



KE1 449 /G0

=REVISN0 D0 PAD. =

ASPECTOS GERAIS

« € UM NOVO PROCESYO (NAO € a° INgranual).
« PODE Y¥ER ABERTD A QUALQUER TEMPD.,
G QUANIDO : MERA ALEGAGIO 0E
- FATOS NOVOS (7 WaInea N8O € suRiueNTE!
" URIINSTANUAS SUSCETIVEIS O€
FUSMIFICAR A INOCENUA DO PUNIOO
. 00 INGDSQUAGAD DA PENAUDADE .
«ONUS DA PROVA = DO REQUERENTE .

PROPONGAO
» PELA ADMINIFTRAGAO (OE OFitn0).
+ A PEDIDO POR °

* PROPRAO ¥ERVIDOR

- PESAOR DA FAMIUA (ccwo & gemswmo,wvéwn)

» CURAYOOR, ( Cos0 DE INCAPACIDAOE)

\ 4
PROCEDIMENTO

1. REQUERIMENTO :

* A MINIFIRO 0€ €100 OV EQUIVELENTE .
. PROVA

+ ONUS DO REQUERENTE
3 COMIYYRO

* MEYMOS REQUITITOS DO P.A.D.
« PROTO = GO DIRS .

b IUGAMENTO

« PELA AUTORADVOE QUE PUCOU A PENG .
* PRALO = <0 DIAS.

REQULTRO0S

« TORNA ¥EM EFELTD A PENMAOADE,
REETOBRUELENDO 0S DIREITOS DO YERNIOOR..

S 500 DEYNTUICHD DE CORGO EM COMISHAD
(YERA LONVERTION EM EXONERAGAD)
« NBO PODE AGRAVAR. A FENA ANTERAOR.

@LULV.CONCURSEIRA
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(@LULY.CONCURSEIRA

= SFEGURIDADE YOUM. =

v
ASPECTOS GERAMS

- 00 SERVIDORES EFETIVOS E A FAMIUA.

(EM CcOMISHRO = RGPS)
« CONTRIBUICAD MENSAL .

(PERLENTUM SOBRE A REMUNERAGAD TOTAL)

FINQUDROES '
* GAROAITIR. MEIDS 0B SOBREVIVENUA
€M CAY0S 0O DOENGA, VEUMCE -
* PROTEGAD A MATERNIDADE , PRTERNIDROE
€ M00GRO.
« ASASTENUA A SUDE.
OWPANTE DO CORGO EM

COMSAR0 TOM BEM
T™™M OIRENTO

l

RENEFICA0S

QUANVTO AO YERVIDOR. :

* APOYENTROORIA

« UXIWQ - NATOUOADE

* SALRAO - FaMiun

* MCENGA P/ TRATIMAENTO DE YADE
* MCENGR P GESTONTE / ADOTIMUTE
« MMCENGR PATERNIDADE

+ MCENGR POR. AUDENTE EM YERVICO.
* AMSTENUA f SVWDE

* GARANTIA De CONDIGOES IN OIVIDUAIS
E AMBIENTIIS DE TRABMMO SRTISFATORIAS |

QUANTO AO DEPENDENTE:
 PENSA0 VITRUUA € TEMPORARIA
« AUXIUO - FUNERAL

* DUXIWO - REUWSHO

- AYMSTENUA A SDE



@LULV.CONCURSEIRA

KEL Q449 /00

!

APOYENTROORAA

« NHO EXITTE MMS APOYENTIYOORIA

¢/ PROVENITOS INTEGROS.

-TPOS :

« COMPULSORIA = 35 ANDS.
PROVENTOS PROPORCLONMS AO
TeMPO 0 CONTRIBVIGAO.

* POR INVOUDEZ PerMANENTE -
PROVENTOS PROPORCLONMS A0
C-rwpo 0 CONTRIBVIGAO.
spuv0 | FUDENTE EM TROBAMO,
MOLESTIA PROFIFVIONOR.

O0ENGA GRANE , CONTAGIOSA
U INWRAVEL
= PROVENTUS INTEGRMS

* VOWUNTRARIA * {.&o

( * REQUIITOS :

ANOS NO YERVIGO PUBMCO

5 OA0S NO LRG0 €M Que S
DARA A APOYENTADORAA .

FORMAS PROVENTOS HOMEM MULHER
MEDIA RS : .
POR TEMPO DE = 1DOYOE : GO A0S IDADE : 55 AJOS
conTRIBUGAO | SONTRIBIGOSS | (i rmeie.as mos | conmea 30 awvos
PROPORCLONIMS
POR IDADE | AOTEMPO OE | IDADE: G5 MJOS IDADE : GO ANOS
CONTRIBVIGAO.

= BENEFIQ0S =

\ 4

AUXI WO - NATRUOADE
+ A YERVIDORA QU CONTUGE. /COMPAVHEIRO DO
FERVIDOR, DEVIDO AQ NASUMENTO DE UM FIu0
(MNDA QUE NATIMORTO).
* = MENOR VENUMENTD 00 Y¥ERNIGO PUBUCD
PARTD MOUNPLO = + S07. POR NASUTURA.

SAWRAO -FAMIUA
+ PO DEPENDENTE ELONOMICO DO FERVIDOR
Ly NVO PODE TER. RENDA 7 A SOULARAO MINIMO.

MCENGA P/ TRATIMMENTO DE YMDE
* A PE0IDO OV DEOFIUO.
* COM REMUNERAGRO

IMICENCA PERIUA MEDICA
Z1501AS €M AANO OIPEN YDA
OBRIGATORIA +

<120 DIAS EM AANO ACEITO ATEFAADO 0E

MEDICO PARTICULIR
JUNTD MEDICA OFIUAL

74320 OiAs




MCENGR A GESTANTE /ADOTIWITE
* =120 DIRS + GO DIAS (PRORROGAGAD)
INOGWHAVE A OOTAINTE ,
INDEPENDENTEMENTE DA [DIYDE DA CRAMKGA
» ADOE TER INILO NOD 45 DI 00 92 MES € GEFTAGAO
» COM REMUNERAGAO
- NATMORTO : €
30 DIAS DE REPOVYO REMUNERRDO
+ PERIUA MEDICA .

MOUENGA PATERNIDADE

« = 5 DIAS CONYEWNVOS
(PRORROGAVEL POR + 1S DIAS

DECRETO £.333/2046

Y <_r
MOUENGA POR ACIOENTE EM FERVIGO.

* AUDENTE EM YERVIGO QUE O IMPOYBIUTE
TEMPORARAMAENTE DE TRVBALLAR..
* DANO FI100 OU MENTRL.

AUXIUO-FUNERAL

- A FAMIUA 00 ¥ERNIDOR FALEUDO.
«= A MES DE REMUNERAGAD / PROVENTD
- PAGD ©M ATE Lg HORAS

€

PUXI WO - REUWUSYO

- A FAMIUA 00 YERNIDOR. ATIVO
-2/2 Of REMUNERAGAO: PRISHO | EM FLAGRANTE
PREvVENTIVA

i pe Nm @LULV.CONCURSEIRA

* A0S DEPENDENTES DO $ERVIDOR , A PARTIR,
DA oATA DO OBITO.

» BENEFIUARLOS :
. CONIUGE 0U LOMPANHEIRD C/ UNIO ESTAVEL

2. DWORUIADO/ SEPARADO (] PENSHO AUMENTILIA

3. FIuK0, ENTEADO OU MENOR UTELA00 ,
DESDE QUE : - <A1 ANOS - INVEUDO

, MWENTAL OV
¢/ oeF1UENDA | WS S
L. € NAO WOLVER. 1,2 ,3 -

KC1 Q449 /Qn
= BENEFRIQU0S =

- 1/2. DA REMUNERAGAO: CONDENACAO, POR

YENTENGA DEFINITIVA, A PENA QUE NAO
OETERMINE PERDA DO CARGO.

H

*M&E /P DEPEN DENTE ECONIMICO
5.9€ NAO WOUVER. 1,2,3,4 -

- IRMAO DEPEN DENTE ECONDMICO,
DESDE QuE : - <A1 ANOS . INvAUDO

. - WENTAL 0V
¢/ oeFruénon {\meuecmm,

- FODE SER. REQUERIDA A QUALAUERY TEMPO,
MRS PRESCREVEM AS PRESTNCOES EXIGVES
HE MOAS DE S aN0S -

» EXUNIRO DE BENEFIUARLD OU REDUGAO DE
PENSAD NAO RETRORGEM.

* VEDADA A PEREPCA LWMULATIVR DE *
e 73 PeENYOES

* PENSA0 0E >4 CONGE 0U COMPANHEIRD

AMITENUA A SVMDE  (SERVIDOR + FAMIUR)
* = AUTIENUA MEDICA , HOWPITIAR,,
0DONTOLOGACA ; PALOLOGACA , FEARMACEUTICA

- PREYTACAD: - PELO SV
- A0 ORGA0 [ENMDAOE
- POR CONVENIO/CONTRATO

* REWIRUMENTD PoRUAL.
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