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Saude — Aspectos a Serem
Observados
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Aspectos a serem observados:

A avaliacdo em saide, Objetivo de concluir Ajuste psicologico perante a
inicia-se por solicitacdo da diagnostico médico, doencga.
equipe. tomadas de decisodes.

Coletas de informacdes de
varias fontes, testagens com Histéria da vida do paciente,
algumas medidas de rastreio, modo como enfrentou
questiondarios validados, situagcoes semelhantes.
histéria médica (prontudrio).
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Aspectos a serem observados:

De acordo com o CFP 2003; 2009, em decorréncia
das normas da instituicdo ou  servico
multiprofissional no qual o profissional esta
inserido, no prontudrio ser@o anexadas as
principais informacdées e dados da avaliagdo
psicolégica e as recomendacdes para tratamento
especifico.
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Aspectos a serem observados:

* A avaliagdo psicologica nos possibilita uma reflexéo
sobre a situa¢do e condi¢cdo atual pode desencadear
um processo de mudanca (Miller & Rollnick, 2013), de
modo que, com a entrevista e a exploracdo do
problema, o psicélogo pode estar ajudando o paciente
a refletir ou a reavaliar aspectos do problema ou da
situacdo em que se encontra, esclarecendo as
informagdes, amenizando as preocupacdes e
ventilando emocdes, obtendo, assim, algum beneficio
terapéutico.

(HUTZ, et al. 2019).
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Aspectos a serem observados:

Intervir previamente, identificar,

A intervencgdo psicologica deve e antecipar indicadores de Avaliacdo e

comecar o mais cedo possivel, desajuste no paciente ou intervengé’lo também

sobretudo em casos em que reforgar recursos pessoais e sdo frequentemente
requerem intervencgéo em crise, habilidades que possam mescladas nestes

especialmente frequente no ajuda-lo a enfrentar com
contexto hospitalar. menos sofrimento a situacgdo.

CAsSoOs.
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Aspectos a serem observados:

Apos o termino da
avalicdo, o Psicélogo volta
avaliar o paciente, as
mudangas ocorridas em
seu comportamento e sua
adaptacdo a doenca.

Selecionar instrumentos de medicdo
mais adequados para avaliar as
mudancgas produzidas pela intervencéo
e sua manutencdo ao longo do tempo,
que podem ajudar o Psicélogo a
identificar se sua intervencdo foi Gtil e
eficaz.

Preparar o paciente para
mudancas futuras, com
relacdo a doenca, com

uma preparacdo
adequada.
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Aspectos a serem observados:

P Poderdo ser usadas estratégias
reparo para o retorno diferentes - por exemplo,

para casq, qpc’)s longo protocolo resolugdo de
periodo de problemas, psicoeducacéo

hOSpitGIiquﬁo junto @ enfermagem, sobre

autocuidado e tratamento.

Empoderamento do
paciente, retorno a rotina
e fungbes que ocupava
antes da doencga.
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Aspectos a serem observados:

Como € conhecido, a avaliacdo psicolégica & uma
atividade frequente dos psicblogos clinicos da saude
(Linton, 2004). Embora os psicoélogos frequentemente
usem a avaliagdo como o primeiro paAsso no
desenvolvimento de um programa de tratamento para
seus pacientes, na psicologia clinica da sadde (Belar,
2008), ela é com frequéncia usada para responder
perguntas e, assim, resolver problemas relacionados ao
atendimento de outros profissionais e especialidades em
saude.
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Aspectos a serem observados:

OS TIPOS DE DEMANDAS OU PEDIDOS DE INTERCONSULTA FEITOS A
PSICOLOGOS DA SAUDE DEPENDEM DO TIPO DE CONTEXTO EM QUE O
PROFISSIONAL ESTA INSERIDO, SEJA SERVICO DE PSICOLOGIA, SEJA
UNIDADE MEDICA ESPECIALIZADA (P. EX., ONCOLOGIA, PEDIATRIA,
TRANSPLANTES, CIRURGIA PLASTICA) OU CENTRO DE SAUDE.

PORTANTO, O CONTEXTO DE INSERGAO DO PSICOLOGO DETERMINARA
OS TIPOS DE QUESTOES E DEMANDAS DE AVALIAGAO (E INTERVENGAO)
QUE O PROFESSIONAL DEVERA ATENDER. ALGUNS EXEMPLOS DE
SITUAGOES DE AVALIACAO QUE UM PROFISSIONAL EM UMA EQUIPE
MULTIDISCIPLINAR DE SAUDE PROVAVELMENTE ENCONTRARA SAO:
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Aspectos a serem observados:

A. comorbidades C. reagdes psicolégicas D. diagnéstico diferencial ou
psicolégicas de doencas B. complicagbes a doenca orgénica (p. descarte de causas de

orgdnicas (p. ex., sicoléaicas da ex., depresséo sintomas inexplicaveis ou
insuficiéncia renal crénica b g subsequente a diagnostico diferencial de

doenca orgdnica (p. - : i
apresentando-se com G g (P amputagdo ou retirada transtorno de ansiedade

- 1ri : eneralizada em paciente com
depressdo ou transtorno de ex., delirio de mama); efeitos gdiabetes Sl gs mudancas

ansiedade generalizada em pos-operatorio). somdaticos de sofrimento fisiologicas associadas com os
pacientes com obesidade psicolégico (p. ex., episodios de hipoglicemia
extrema (Pagoto, 2011). angina). (Pagoto, 2011).
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Aspectos a serem observados:

Psicblogos da saldde também podem estar
envolvidos em consultas sobre questdoes de como
lidar com a doenca, adesdo ao tratamento,
preparagdo para cirurgiaq, ou exames
pré-cirdrgicos, questbées de diagndstico e
tratamento associadas a dor cronica e avaliagoes
neuropsicolégicas ou que envolvam a inteligéncia
(habilidades cognitivqg).
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